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Na osnovu člana 192. Zakona o opštem upravnom postupku (''Službeni list RCG br. 60 / 03) i 
člana 19. Zakona o nevladinim organizacijama (“Službeni list RCG'', br. 27/99 i 30/02), 
Skupština Udruženja Crnogorsko-Slovačkog prijateljstva, održana 28.07.2007. godine u 
Podgorici, usvojila je Statut  Crnogorsko-Slovačkog prijateljstva, 
 
 

STATUT CRNOGORSKO-SLOVAČKOG PRIJATELJSTVA 
 
I OPŠTE ODREDBE 
 
 

Član 1. 
 

  Ovim Statutom utvrđuju se pitanja od značaja za rad i djelovanje nevladine organizacije 
Crnogorsko-Slovačkog prijateljstva (dalje CSP) i to: 
 

1. Naziv i sjedište udruženja 
2. Unutrašnja organizacija 
3. Organi upravljanja i kontrole 
4. Ciljevi i djelatnost Udruženja  
5. Način finansiranja 
6. Prestanak rada i raspolaganje imovinom 
7. Druga pitanja od značaja za rad Udruženja 

 
Član 2. 

 
Udruženjem CSP upravljaju članovi udruženja CSP neposredno i preko organa upravljanja 
utvrđenih ovim Statutom.Rad udruženja CSP je javan. 
   
 
                                                                     Član 3. 
 
Udruženje CSP se ne bavi političko-ideološkim aktivnostima, jer je vanstranačkog karaktera. 
 
                                                                 

Član 4. 
 

Statut je osnovni akt CSP. Drugi opšti akti moraju biti u saglasnosti sa Statutom. 
 
 
 
 II NAZIV I SJEDIŠTE 
   
                                                                     Član 5. 
 
 
Naziv organizacije je: ”Crnogorsko-Slovačko prijateljstvo “.   
Skraćeni naziv je: “CSP″ (U daljem tekstu CSP) 
 
 

Član 6. 
 
CSP ima sjedište u Podgorici, ul. C Lamela 3, Stari Aerodrum. 
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                                                                        Član 7. 
 
CSP ima pečat okruglog oblika i na njemu piše  “CRNOGRSKO-SLOV ČKO 
PRIJATELJSTVO“,  latinicom. U sredini pečata piše PODGORICA.   
 

Član 8. 
 

 
Znak CSP utvrđuje Upravni odbor. 
Znak se može koristiti na memorandumu, publikacijama, propagandnom materijalu, kao i za 
javno obilježavanje  i oglašavanje aktivnosti CSP. 
 
 

 
III CILJEVI I DJELOVANJE  

 
Član 9. 

 
Ciljevi  CSP  su: 
 

1. Razvijanje kulturnih odnosa između Crne Gore i Slovačke, njegovanje slovačke 
kulture i tradicije, jezika, izdavanje publikacija. 

 
2. Unapređivanje kulturnih, političkih, naucnih, sportskih odnosa izmedju Crne Gore i 

Slovačke.   
 
 

Član 10. 
 

U ostvarivanju ciljeva CSP vrši sljedeće aktivnosti: 
 
� sarađuje sa drugim organizacijama sličnih ciljeva na teritoriji Crne Gore, Slovačke  i 

šire; 
� organizuje kongrese, konferencije, seminare, okrugle stolove, panel diskusije, 

savjetovanja. 
� obavlja izdavačku djelatnost, odnosno objavljuju biltene, knjige i druge publikacije u 

štampanoj i elektronskoj formi, a koje će naknadno biti registrovana kod nadležnog 
organa; 
� tradicionalna i humanitarna djelatnost; 
� podstiče razvoj kulturnih aktivnosti organizovanjem raznih svečanosti 
� učestvje u aktivnostima lokalne i šire zajednice koje unapređuju kvalitet života u 

ekonomskoj, kulturnoj i drugim oblastima; 
� informišu javnost o rezultatima svog rada preko sredstava javnog informisanja. 

 
III  ČLANSTVO 
 

Član 11. 
 

Članovi CSP mogu biti  domaća i strana pravna i fizička lica, koji prihvate ciljeve i Statut 
CSP. 
O prijemu u članstvo odlučuje Skupština na osnovu preporuke, odnosno prijedloga nadležnog 
organa CSP. 
Članstvo se stiče potpisivanjem pristupnice. 
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Član 12. 

Član CSP može biti : 
� Redovni član 
� Počasni član 
� Član-donator 

 
Redovnim članom CSP može postati svako fizičko i pravno lice koje prihvata ciljeve i 
odredbe ovoga Statuta. 
 
Počasnim članom CSP može postati fizičko i pravno lice koje je svojim radom i zalaganjem 
posebno doprinijelo ostvarivanju ciljeva CSP. 
 
Članom- donatorom može postati fizičko i pravno lice koje svojim prilozima, u novcu ili 
ostalim sredstvima pomaže i doprinosi ostvarivanju ciljeva CSP. 
 
 
                                                              Član 13. 
 
Član CSP  može istupiti iz članstva davanjem pismene izjave o istupanju. 
Član može biti isključen iz CSP ukoliko svojim djelovanjem krši odredbe Statuta i drugih 
akata CSP. 
Član se briše iz Registra članova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati 
članarinu, odnosno donaciju za narednu godinu. 
O isključenju iz članstva odlučuje Upravni odbor CSP  i obrazloženu odluku u pismenoj 
formi dostavlja isključenom članu. 
Na odluku o isključenju član se može žaliti Skupstini CSP u roku od 15 dana po prijemu 
Odluke Upravnog odbora. 
Konačnu odluku Skupština donosi na prvoj narednoj sjednici. 
 

 
Član 14. 

 
Redovni član CSP ima pravo da: 
  

  ravnopravno sa drugim članovima učestvuje u ostvarivanju ciljeva CSP; 
  neposredno učestvuje u odlučivanju na Skupštini CSP; 
  bira i bude biran u organe ; 
  bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima CSP. 

 
 
Redovni član ima obavezu da: 
 

  aktivno doprinosi ciljevima CSP; 
  učestvuje u skladu sa interesovanjem i stručnošću u aktivnostima CSP obavlja i druge 

poslove koje mu povjeri Upravni odbor; 
  čuva i podiže ugled CSP; 
  plaća članarinu. 

 
 
IV ORGANI UPRAVLJANA I KONTROLE 
 

Član 15. 
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Organi CSP su Skupština i Upravni odbor. 
 

                                                                     Član 16. 
 
 
Skupštinu CSP  čine svi njeni članovi.Samim tim proističe da Skupštinu biraju članovi 
Udruženja na period od četiri godine.  
Skupština u toku trajanja mandata može birati članove Skupštine na mjesto članova kojima je 
prestalo članstvo najviše do 1/3 ukupnog broja. 
 

Član 17. 
 
Skupština bira predsjednika Skupštine na vrijeme od 4 godine. Po isteku mandata isto lice 
može biti ponovo birano za predsjednika Skupštine.  
 

Član 18. 
 

Skupštine se održavaju po pravilu jednom u šest mjeseci. 
 

Član 19. 
 
 Skupštinu Udruženja saziva predsjednik Skupštine. Skupština se saziva i na zahtjev najmanje 
pet članova Skupštine kao i na zahtjev tri člana Upravnog odbora. 
Skupština se saziva pismenim pozivom. Pismeni poziv sa naznačenim mjestom i vremenom 
održavanja Skupštine i prijedlogom dnevnog reda, dostavlja se svim članovima najmanje 7 
dana prije održavanja Skupštine. 
 
 

Član 20. 
 

Skupština punopravno odlučuje, ako je prisutno više od polovine članova Skupštine. 
Skupština donosi odluku većinom glasova prisutnih članova. 
 
 
 

Član 21.  
 

Na sjednici Skupštine se vodi zapisnik, u kome se unose podaci o radu Skupštine, naročito: 
 
� mjesto, način i vrijeme održavanja Skupštine; 
� dnevni red Skupštine; 
� lično ime zapisničara; 
� tok rada Skupštine; 
� pitanja o kojima je vođena rasprava, imena lica koja su učestvovala u raspravi; 
� rezultata glasanja po pojedinim tačkama dnvnog reda 
� konstatacije Predsjednika o donošenju odluke i  
� vrijeme završetka Skupštine 

 
 

Član 22. 
 

Upravni Odbor Udruženja je organ upravljanja Udruženja.Upravni odbor sastoji se od 7 
članova. 
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Član 23. 
 
Predsjednika i članove Upravnog odbora bira Skupština Udruženja. Predsjednik i članovi 
Upravnog odbora biraju se na vrijeme od četiri godine, a po isteku mandata isto lice može biti 
ponovo birano za predsjednika, odnosno člana Upravnog odbora. 
 

Član 24. 
 

Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik. Sjednica se takođe može sazvati na zahtjev 
predsjednika Skupštine ili na zahtjev tri člana Upravnog odbora. Sjednice se odražavaju 
prema programu rada, odnosno prema potrebi Upravnog odbora. 
Upravni odbor punovažno odlučuje ako sjednici prisustvuje većina članova, a odluke se 
donose većinom glasova ukupnog broja prisutnih članova. 
 
 

Član 25. 
 

Upravni odbor Udruženja: 
 
� priprema i predlaže akte koje donosi Skupština i priprema sjednice Skupštine; 
� stara se o sprovođenju odluka i zaključaka Skupštine; 
� priprema i predlaže godišnji plan rada, koji usvaja Skupština; 
� donosi odluku o nabavci osnovnih sredstava za rad, u skladu sa odlukama Skupštine i 

godišnjim planom; 
� upravlja imovinom Udruženja; 
� određuje visinu članarine za članove Udruženja; 
� rukovodi aktivnostima Udruženja između dvije sjednice Skupštine; 
� predsjednik Upravnog odbora potpisuje akta o izvršenju finansijskog plana i 

odgovara za zakonitost rada Udruženja;  
� Upravni odbor i predsjednik Upravnog odbora za svoj rad odgovaraju Skupštini. 

 
 
 

Član 26. 
 
Skupština i Upravno odbor, po potrebi obrazuje stalna i privremena radna tijela (odbore, 
sekcije, komisije). 
Radno tijelo ima predsjednika i određeni broj člaova. 
Za članove radnog tijela mogu se birati, osim članova Udruženja, javni, kulturni i stručni 
radnici koji nisu članovi Udruženja. 
 
 V  PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE UDRUŽENJA NA ČIN FINANSIRANJA 
 

Član 27. 
 
 
Udruženje predstavlja i zastupa predsejdnik Upavnog odbora u skladu sa zakonom i ovim 
statutom. 
 
 
VI NAČIN FINANSIRANJA 
                                                                      
                                                                      Član 28. 
 
Sredstva za rad CSP obezbjeđuju se iz sljedećih izvora: 
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� članarine; 
� dobrovoljnih priloga; 
� sponzorstava; 
� poklona; 
� donacija; 
� zavještanja; 
� vršenja djelatnosti i 
� iz drugih izvora u skladu sa zakonom i ovim Statutom. 

 
 
VII PRESTANAK SA RADOM I RASPOLAGANJE IMOVINOM  
 
 

Član 29. 
 

CSP prestaje sa radom ako to odluči Skupština dvotrećinskom većinom. 
CSP prestaje da postoji brisanjem iz registra u skladu sa zakonom. 
U slučaju prestanka imovina CSP se proslijedjuje  nevladinoj organizaciji koju odredi 
Skupština CSP, u skladu sa članom 29 Zakona o nevladinim organizacijama.. 
 
 
VIII POSTUPAK IZMJENE STATUTA 
 

Član 30.  
 
Predlog za izmjenu Statuta mogu podonijeti predsjednik Skupštine, predsjednik Upravnog 
odbora, Upravni odbor , deset članova Udruženja. 
 
Predlog za izmjenu Statuta razmatra se na prvoj sjednici Skupštine Udruženja po njegovom 
podnošenju. 
 
 
 
IX OSTALE ODREDBE 
 

Član 31. 
Rad CSP je javan. 
Upravni odbor i Skupština staraju se o redovnom obavještavanju članstva i javnosti o radu i 
aktivnostima organizacije, neposredno ili putem medija. 

 
 

 
Član 32. 

 
Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja od strane Osnivačke skupštine Nevladine 
organizacije “Crnogorsko-Slovačkog prijateljstva ”, a primjenjivaće se od dana upisa u 
registar kod nadležnog organa. 
 
 
 
 
 
U Podgorici,  28. jul 2007.g.    


